6. melléklet a 328/2011, (X1I. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT
gyvermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez bilesidei elldtds és Gvodai nevelds
esetén
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szilldje/mas 10rvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld alihizand6) a gyermekek védelmérél
és a gyamilgyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény szerinti gvermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az aldabbi jogcim alapjin kérem, mivel a gyermek(ek):**

a)rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil ........... 8V .oovvounnnn... hénap ......
napjatol,

b)tartésan beteg vagy fogyatékos,

c)csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d)csaladjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek, ***

¢)nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

) csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi j6vedelemaddval, munkavallal6i, egészségbiztositdsi és nyugdijjarulékkal csékkentett, azaz
nett6 osszegének 130%-4t. (2020. évben 139.185 Ft)

2. Bintetojogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a kozélt adatok a valosagnak
megfelelnek, egytttal hozzdjarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalasihoz.

DAt oo

az ellatast igénybe vevo
(sziild, més torvényes képviseld, nevelésbe vett
gyermek esetén az elltdst nyajtd nevel8sziild,
intézményvezetd) aldirdsa

* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jéré t6bb gyermeke utan ugyanazon jogeimen
igényli a sziilo/mas torvényes képviselé/gondviselé a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogeim,
gyermekenként kilon nyilatkozatot kell kitdlteni. A gyermekek szamdnak megfelelden a sorok
értelemszertien bdvithetGek.

** A megfelelé pont jeldlendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast
igénybe vevd gyermek az a)-¢) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*#E A gyermekek szdméanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: Az egy lakdsban egyiitt
lako, oft bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé 18 éven aluli gyermek: a 25 évesnél
fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerii oktatisban részt vevd vagy felsdoktatdisi
intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortol fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy silyos
fogyatékos gyermek, kivéve a nevel6sziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek. valamint a
nevel6sziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utégondoz6i ellatasban részesiils fiatal felnétt,



Tajékoztatd a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszdmitas szabalyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kitelezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjdban foglaltak alapjdan kivanja igénybe

venni.)

1. A feltéte]l csak bolcsddei ellitdsban vagy Ovodai nevelésben részesiild gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csalddban az egy fore jutd havi jovedelem sszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb
munkabér nettd dsszegének 130%-at [2015, évben a 89 408 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benytjtasanak iddpontjaban kozos haztartasban
€l6 csaladtagkeént kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé

2.1. sziil6t, a sziild hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszeri
oktatasban részt vevd vagy felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és életkortd] fiiggetleniil a
tartosan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelésziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket,
valamint a nevel6sziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utégondozéi ellatasban részesiild fiatal felnéitet,

2.3. a 2.1 és 2.2 alpontba nem tartozo, a Polgari Térvénykonyv csalddjogra irdnyad6 szabalyai alapjan a sziils vagy
hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veenddé jovedelem: a személyi jovedelemaddrol széld torvény szerint
meghatarozott, belféldrol vagy kiilfoldrdl szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem
vett bevételt ¢és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az egyszeriisitett vallalkozéi adordl, illetve az
egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni. Tgy kiilénosen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatsra iranyuld egyéb jogviszonybdl szarmazo jovedelem és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozdsbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szdrmazé jovedelem,

3.3. nyugelldtds, megvéltozott munkaképességii személyek ellatdsai (példaul rokkantsagi ellatds, rehabilitécios ellatas),
nyugdijszerii elldtasok (példaul korhatér el6tti ellatas),

3.4. a gyermek ellatasahoz és gondozasihoz kapcsolodd tdémogatasok [kiilonosen: csecsemégondozési dij (CSED),
gyermekgondozasi dij (GYED). gyermekgondozasi segély (GYES), gyermeknevelési tdmogatés (GYET), csalddi pétlék,
gvermektartisdij, arvaellatas],

3.5. onkorméanyzat, jérasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyésitott rendszeres pénzbeli ellatasok
(kiilonosen: foglalkoztatast helyettesitd timogatés, 4poldsi dij, id6skoriak jaradéka, dllaskeresési timogatés),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tarts-, Oszténdij, értékpapirbdl szarmazé jovedelem, kis dsszegii kifizetések
sth.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benytjtdsat megeldz honapban kapott dsszeget, mig nem rendszeres jovedelem,
illetve vallalkozasb6l, dstermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a nyilatkozat benyijtdsat megeldzo tizenkét hénap alatt kapott
osszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij dsszegét jovedelemcstkkentd tényezdként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szolé
1993. évi III. torvény 4. § (la) bekezdése szerinti elldtasokat, igy kiiléndsen a rendkiviili telepiilési tamogatast, a lakasfenntartasi
timogatast, az addssdgcsdkkentési timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyijtott timogatast és pétlékot, a
gyermekvédelmi nevelBsziillok szdméra fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmdnyt, az anyasagi tdmogatast, a stlyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast. Nem min6siil
jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténé foglalkoztatds, az egyszeriisitett foglalkoztatasrol szol6 torvény
alapjan torténd munkavégzés réveén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettel jarg
foglalkoztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében torténd
munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyijtdsat megeldzéen megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csalddban az egy fore jutd havi jovedelem Osszegének kiszdmitasa: a csalad Osszes netté jovedelme [a 2. pont szerinti
személyek 3. pont szerinti jévedelmének egylittes Osszege] csokkentve a fizetett gyermektartdsdij Osszegével, majd osziva a
jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamdval [2. pont].



